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Demografie-Preis Sachsen-Anhalt 2016 verliehen 

Ministerpräsident Haseloff lobt ehrenamtlichen  
Einsatz zur Gestaltung der demografischen  
Entwicklung 
 
„Der demografische Wandel ist nichts, was die Politik allein bewältigen 
könnte. Sie kann und muss die notwendigen Rahmenbedingungen set-
zen. Wir sind aber angewiesen auf die Mitwirkung vor Ort, auf die tägliche 
Arbeit dafür, dass unser Heimatland lebenswert und attraktiv bleibt. Der 
Demografie-Preis soll Dank und Anerkennung für diese Arbeit sein, die 
zum großen Teil ehrenamtlich geleistet wird. Die Bewerber zeigen mit 
ihren Projekten, wie man Ideen umsetzen kann, die ihre Heimatorte und 
unser ganzes Land voranbringen“, erklärte Ministerpräsident Dr. Reiner 
Haseloff anlässlich der Verleihung des diesjährigen Demografie-Preises  
heute in Magdeburg. 
 
Der freiwillige Einsatz für die Gesellschaft und den Mitmenschen sei Aus-
druck von Verantwortung und Solidarität. Eine demokratische Gesell-
schaft brauche das Engagement von Menschen, die sich einbrächten, 
ohne dafür einen materiellen Gegenwert zu erwarten, betonte Haseloff. 
 
Landesentwicklungsminister Thomas Webel wertete den diesjährigen 
Wettbewerb um den Demografie-Preis des Landes als ausgesprochen 
positives Signal. „Die Bandbreite der Projekte, aber vor allem auch die 
Bandbreite der Akteure, die dahinterstehen, zeigt: Wir begreifen den de-
mografischen Wandel als eine gesamtgesellschaftliche Herausforderung, 
die wir gemeinsam meistern. Schließlich geht es darum, auch zukünftig 
die gleiche Lebensqualität für alle und überall in Sachsen-Anhalt zu si-
chern. Da sind wir bereits auf einem guten Weg.“ 
 
Manfred Maas, Chef der Investitionsbank Sachsen-Anhalt (IB), übergab 
den Sonderpreis „ZUKUNFT“: „Wissenschaftlichen Nachwuchs braucht 
unser Land. Unser Preisträger, die Initiative ´emeritio – WILKOMM WISS`, 
setzt sich genau dafür ein und ermutigt zugewanderte Akademiker hier 
Fuß zu fassen. Das Kollegium aus 50 erfahrenen Professoren vermittelt 
Kontakte und hilft beim Einstieg ins Berufsleben. Das ist ein gelungenes 
Beispiel für Willkommenskultur und Fachkräftegewinnung und zeigt, dass 
die Zukunft in Sachsen-Anhalt auch durch Erfahrung, Wissen und Enga-
gement der Älteren gestaltet wird.“ 
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Hintergrund 
Die Preise werden für Projekte in den Kategorien Bewegen, Wachsen und Willkommen 
verliehen. Die Gewinner der ersten drei Plätze erhalten jeweils Prämien aus dem Lan-
deshaushalt (1. Platz: 1.500 €, 2. Platz: 1000 €, 3. Platz: 500 €). Darüber hinaus wer-
den ein Anerkennungspreis des Landes (1.000 €) und Sonderpreise der Investitions-
bank Sachsen-Anhalt (1.500 €) und der Techniker Krankenkasse (500 €) verliehen. 
 
 
 
 
Übersicht Preisträger 
 
Platzierung/Kategorie Institution (Bewerber) Projektname Ort 

1. Platz  

Bewegen 
Stiftung Evangelische Jugendhilfe St. 
Johannis 

Kinderstadt Bärenhausen 
 

Bernburg 
 

2. Platz  

Bewegen 

Feuerwehr-Dorfgemeinschaftsverein 
Wolfsberg e. V. 

Nachhaltige Gestaltung des 
dörflichen Lebens und des Zu-
sammenhalts 

Wolfsberg 
(Sangerhausen) 

3. Platz  

Bewegen 

DRK Landesverband Sachsen-Anhalt Familienbildungsprogramm 
ELAN – Eigeninitiative entwi-
ckeln – Lebensorientiertes Han-
deln – Aktiv werden – Nachhal-
tig handeln 

Sachsen-Anhalt 
(Magdeburg) 

 
   

1. Platz  

Wachsen 
Humanas GmbH 
 

Mitarbeiterprogramm „Work-
Life-Balance neu gedacht“ 

Colbitz OT Lind-
horst 

2. Platz  

Wachsen 

IMA Institut für Marktwirtschaft  
gGmbH 

Vorbereitung spanischer arbeits-
loser Jugendlicher mit Deusch-
unterricht in Spanien auf einen 
Ausbildungsplatz in Sachsen-
Anhalt 

Magdeburg 

3. Platz  

Wachsen 

freshpepper GmbH & Co.KG Messe „hierbleiben“ Job- und 
Recruitingevent für Fach- und 
Führungskräfte 

Magdeburg 

 
   

1. Platz  

Willkommen 

Kultur- und Bildungsstätte Kloster 
Posa e.V. 
 
 
 

Wiederbelebung des histori-
schen Ortes des ehemaligen 
Klosters, Schaffung von Ange-
boten in Bereichen Kultur und 
Bildung 

Zeitz 
 
 
 

2. Platz  

Willkommen 

Schloss Ostrau e. V. „Gemeinsam Zukunft gestalten“  
Sicherung und Steigerung der 
Lebensqualität, Erhalt der 
Denkmäler 

Petersberg 

3. Platz  

Willkommen 

Hainrode (OT der Gemeinde Süd-
harz) 

„Konzept des lebendigen Hand-
werks“ 

Hainrode 
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Sonder- und Aner-
kennungspreise 

Institution (Bewerber) Projektname Ort 

Sonderpreis „Zu-
kunft“ 

Textonia GmbH/emeritio 
 
 
 

WILLKOMM WISS 
Hilfe beim Einstieg in das 
Arbeitsleben von ausländi-
schen wissenschaftlich gebil-
deten Personen 

Magdeburg 
 
 
 

Sonderpreis „Ge-
sundheit“ TSV Zilly 1911 e.V. 

 

„Was Zilly bewegt“  
Schaffung von Sport- und 
Freizeitangeboten für alle 
Generationen 

Stadt Osterwieck 
OT Zilly 
 
 

„Anerkennungs-
preis“ 

Stadt Staßfurt, „GoetheKids“ 
18 Kinder der 2. bis 4. Klasse der 
Grundschule Johann-Wolfgang-
von-Goethe“ 

Rap „Staßfurt ist cool“ 
Kids besingen ihre Lieblings-
plätze in Staßfurt und Rücken 
die Sehenswürdigkeiten der 
Stadt in den Mittelpunkt 

Staßfurt 
 
 
 

 


